Daram

Daugmalei

Daugmales apkaimes attistibas
biedribas “Daram Daugmalel” vidéja
termina stratégija lidz 2030. gadam

levads

Biedriba “Daram Daugmalei” ir dibinata 2023. gada 3. februart, un ta parstav Daugmales
apkaimes iedzivotajus, biedrus un aktivus atbalstitajus.
Biedribas meérkis ir veidot spécigu, saliedétu kopienu, ka art veicinat Daugmales
apkaimes ilgtspéjigu attistibu, identitates stiprinasanu un sabiedrisko aktivitaSu
dazadoSanu, kas ietver:
e realizét vietas téla stiprinaSanas projektus, kas apvieno kopienu un piesaista
jaunus interesentus;
e iesaistit iedzivotajus apkaimes iniciativas - vides sakartoSana, kultiras aktivitatés
un izglitojoSos pasakumos;
e paplasinat biedribas kapacitati projektu vadiba un komunikacija ar sabiedribu;
e veicinat Daugmales ka apdzivotas vietas atpazistamibu regionala un valsts
meroga,
e stiprinat vietas identitati un kopienas pasSorganizéSanas spéjas;
e attistit sadarbibu ar parvaldes institticijam, klastot par ilgtermina attistibas partneri
Daugmales apkaimei.

Lidz 2030. gadam biedriba apnemas bt par Daugmales kopienas balstu, sadarbibas
centru un attistibas virzitaju, vienlaikus stiprinot Daugmales kulttrvésturisko identitati
un dzives kvalitati. Stratégija paredz turpinat uzsakto kopienas Ilidzdalibas, vides, kultiras
un sadarbibas attistibas kursu.

Daugmale 2030. gada ir:

o Saliedéta un lepna kopiena, kas aktivi iesaistas [IEmumu pienemsana un vietéjas
iniciativas.

e Atpazistama un pievilciga vieta, kurai ir sava identitate un simboli, kas iedvesmo
gan iedzivotajus, gan viesus.

e Sakartota un drosa vide, kas nodroSina kvalitativas publiskas telpas un
infrastruktdru.

e Attistibas partneris pasvaldibai un citam NVO, kas spéj piesaistit resursus un
istenot nozimigus projektus.
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Mérki lidz 2030. gadam

Kopienas
lidzdalibas
stiprinaSana

Ricibas virzieni un uzdevumi:

e oOrganizét regularas iedzivotaju sapulces un diskusijas par
apkaimes attistibas jautajumiem;

e Vveicinat iedzivotaju iesaisti pasSvaldibas lemumu procesos
(hdzdaltbas budZets, teritorijas planoSana, iedzivotaju
padomes, u.c.);

e stiprinat biedru un atbalstitaju loku, mérktiecigi piesaistot
apkaimes iedzivotajus, uznémeéjus un citus interesentus
Daugmales attistiba;

e izveidot kopienas atbalsta tiklu — sadarbibu starp
iedzivotajiem, uznémeéjiem, skolam un citam biedribam.

Sasniedzamie rezultati:
e vismaz 50 iedzivotaji regulari iesaistas biedribas aktivitatés
un projektos;
e vismaz 3 atklatas iedzivotaju sapulces gada ar apkaimi saistito
jautajumu risinaSanai.

Vietas Ricibas virzieni un uzdevumi:
identitates e apzinat un izcelt kultGrvésturiskas  vértibas , aktualizét
attistiba kopienas simbolus un stastus;

e piesaistit finanséjumu ilgtspéjigas infrastruktdras projektiem.

Sasniedzamie rezultati:

e 2026. gada istenot “Mirdzosas Daugmales saktas” projektu ka
centralo identitates un vides objektu;

e [l1dz 2030. gadam realizét Naves salas dabas takas vai citu
lTdznozimigu projektu;

e 2030. gada Daugmale kluvusi par atpazistamu vietu Pieriga,
pateicoties simboliem (Mirdzosa Daugmales sakta, Latvju
saules Supoles u.c.) un kultiras pasakumiem.

Sabiedribas Ricibas virzieni un uzdevumi:

saliedéSana

e kvalitativu pasakumu un iniciativu organizéSana dazadam
sabiedribas grupam;

e turpinat veidot vietas identitates projektus, izmantojot vietéjas
vértibas (krasu palete, simboli, tradicijas);

e organizét kultras un pieminas pasakumus (pieméram,
“Daugmalei 100", “Naves salas piemineklim 1007);

e iesaistit Daugmales skolu un jaunieSus kopienas projektos,
popularizéjot vietéjo vésturi un lokalpatriotismu;
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e izveidot izglitojoSas un briva laika aktivitates jaunieSiem
(radoSas darbnicas, véstures ekspedicijas, sporta aktivitates
utml.).

Sasniedzamie rezultati:
e 2026. gada Daugmales skolai 100 pasakuma organizéSana,
e vismaz 20 Daugmales kopienas jaunieSi iesaistiti biedribas
aktivitatés caur skolu un briva laika projektiem;
e Kkatru gadu vismaz viens pasakums, kuru apmeklé vismaz 1000
dalibnieki.

Vides
labiekartoSana
un publiskas
telpas
kvalitates
uzlabosSana

Ricibas virzieni un uzdevumi:

e attistit publisko teritoriju labiekartoSanu (parki, gajéju/velo
celini, atputas vietas);

e Vveicinat iedzivotaju lidzatbildibu par vidi (kopigas talkas, vides
akcijas);

e piesaistit finanséjumu zalo teritoriju attistibai;

e aktualizét jautdjumus, kas saistiti ar droSu
parvietoSanos Daugmalé un Daugmales pagasta.

ledzivotaju

Sasniedzamie rezultati:

e Naves salas pastaigu takas izveide;

e publiskas, ergonomiskas un droSas peldvietas "Kikeritis"
izveide;

e funkcionala atpatas centra attistiba
multifunkcionala centra apkartne;

e velocela “Dzintari - Daugmale” sistématiska attistibas
uzraudziba un ievieSanas veicinaSana pasvaldiba.

Daugmales

Sadarbiba
pasvaldibu,
organizacijam
un privato
sektoru

ar

Ricibas virzieni un uzdevumi:

e stiprinat sadarbitbu ar Kekavas novada paSvaldibu ka
ilgtermina attistibas partnerim;

e veidot kopprojektus ar citam apkaimju biedribam un NVO
Latvija un arvalstis;

e piesaistit ES fondu, paSvaldibu un uznéméju finansejumu;
lesaistit vietéjos uznémeéjus kopienas aktivitatés un attistiba;
vieda ciema idejas attistiba un elementu ievieSana.

Sasniedzamie rezultati:
e katru gadu attistit biedribas kapacitati projektu vadiba,
komunikacija un digitalaja parvaldiba par 20%;
e lidz 2030. gadam piesaistiti vismaz 500 000 EUR biedribas
meérku TstenoSanai no dazadiem avotiem (7 gadu perioda).

Stratégijas IstenosSanas principi
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ledzivotaju lidzdaliba: katrs projekta iesaistitais stiprina kopienas kapacitati.
ligtspéjiba: risinajumi balstas uz ekologiskam un ekonomiski pamatotam izvélém.
Atvertiba sadarbibai: biedriba darbojas k& platforma idejam un partneribam,
iesaistot dazadas sabiedribas grupas.

Kultiras mantojuma parmantojamiba: vésture un simboli ir pamats nakotnes
attistibai.



